
Wir suchen für unsere Zentrale in Großhelfendorf (südlich von München) einen

(Leiter) Process Engineering /  
Industrial Engineering (m/w/d)
- Job-ID:  1200-2023-000370 -

Über Fritzmeier Systems
Die Fritzmeier Gruppe ist ein familiengeführtes Unternehmen mit 2.200 Mitarbeitern an verschie-
denen Standorten in Europa, welches seit 1926 existiert.

Die Fritzmeier Systems GmbH als Teil der Fritzmeier Gruppe ist seit 1926 Weltmarktführer für die  
Herstellung von Fahrerkabinen, Systembaugruppen sowie Verkleidungsteile für Hersteller von 
Flurförderzeugen, Off-Highway- und Nutzfahrzeugen.

Sicherheit, Ergonomie, Wirtschaftlichkeit und Integrationsfähigkeit sind die zentralen Mehrwerte, 
an denen die Entwicklung und Fertigung ausgerichtet sind. Um unsere Kunden weltweit optimal 
zu bedienen, verfügen wir über mehrere Fertigungsstandorte in Europa, ein Joint Venture in Indien 
sowie Kooperationspartner rund um den Globus.

Tätigkeit:
• Gesamtverantwortung für den Bereich Process Engineering / Industrial Engineering
• Aufzeigen von Optimierungsmaßnahmen für die kontinuierliche Verbesserung von  

Arbeitsabläufen und Produktionsprozessen
• Digitalisierung von Prozessabläufen in unserer Produktion
• Weiterentwicklung des etablierten Kennzahlensystems zur Ermittlung der Effektivität und 

Leistung unserer Produktion
• Nachhaltige Etablierung von Lean Tools und Lean Prinzipien innerhalb der Produktion
• Eruieren und Einführen neuer Prozesstechnologie
• Verantwortung für die Fabrikplanung, ergonomische Arbeitsplatzgestaltung, Standardisierung 

und Optimierung der Prozesse
• Erarbeitung von technischen und organisatorischen Lösungen für die Steigerung der  

Produktivität in den Produktionseinheiten
• Verantwortung für die technische Klärung von Aufträgen Planung der Abläufe, Ermittlung der 

Planzeiten nach REFA und Erstellung von Arbeitsplänen
• Fachliche und disziplinarische Führung eines Teams

Qualifikation:
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Wirtschafts-) Ingenieurwesen mit Schwerpunkt Indust-

rial Engineering, Elektrotechnik, Maschinenbau, Techniker-Ausbildung oder eine vergleichbare 
Qualifikation

• Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung im Industrial Engineering, vorzugsweise in einem 
Industrieunternehmen

• Berufserfahrung in der Arbeitsvorbereitung von Vorteil
• Teamfähigkeit und kommunikatives Auftreten
• Kunden- und zielorientierte Arbeitsweise mit einem hohen Maß an Verantwortungsbewusst-

sein
• Ausgeprägtes Qualitäts- und Kostenbewusstsein
• Gute Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

Unsere Kompetenzen:
• Kurze Entscheidungswege durch flache Hierarchien mit Kommunikation auf Augenhöhe
• Familiäres Arbeitsumfeld in ruhiger Lage
• Unbefristeter Arbeitsvertrag mit einem flexiblen Gleitzeitkonto
• Attraktive Sozialleistungen wie Tankkarte, Metallrente, Zuschuss zu vermögenswirksamen 

Leistungen und eine Betriebskantine
• Ausreichend Parkplätze 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freut sich unser zentraler HR-Bereich auf Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,  
Lebenslauf, Zeugnisse) per E-Mail unter Angabe der Job ID 1200-2023-000370 an:  
bewerbung@fritzmeier.com.

www.fritzmeier.de

Fritzmeier Systems GmbH | z. Hd. Luisa Erdl | Forststr. 2 | 85653 Großhelfendorf


