
Wir suchen für unseren Standort in Großhelfendorf (OT Aying bei München) 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Werkstudent 
im Bereich Personal / HR (m/w/d) 

- Job-ID: 9000-2022-000358 -

Über Georg Fritzmeier

Die Fritzmeier Gruppe ist ein familiengeführtes Unternehmen, welches seit 1926 besteht und aus 
der Holding heraus die verschiedenen Einzelunternehmen mit mehr als 2.2000 Mitarbeitern an  
verschiedenen Standorten in Europa führt.

Als leistungsstarke Unternehmensgruppe mit den Geschäftsbereichen METALL, KUNSTSTOFF, 
TECHNOLOGIE und UMWELTTECHNIK stehen wir für technologische Weiterentwicklung und einen 
hohen Qualitätsstandard als langjähriger Systemlieferant für die bedeutendsten Nutzfahrzeug-, 
Baumaschinen- und Kfz-Hersteller.

Tätigkeit:
• Du bist mitverantwortlich für das Recruiting von Auszubildenden sowie Fachkräften in allen 

Bereichen (Veröffentlichung von Stellenanzeigen, Abwicklung und Durchführung des  
Bewerbermanagements sowie die Konzeption und Implementierung neuer Strategien im 
Recruiting)

• Du unterstützt das HR-Team in diversen administrativen Tätigkeiten (z. B. Erstellung von Zwischen- 
und Arbeitszeugnissen, Pflege von Personalakten, Digitalisierung von HR-Dokumenten etc.)

• Du arbeitest an HR-Projekten mit und unterstützt bei der Organisation von diversen HR-Initiativen 
(z. B. zum Thema OnBoarding, Employer Branding)

• Du bringst Know-How und Interesse für aktuelle HR-Trends mit und unterstützt uns mit neuen 
Impulsen bei der Optimierung unserer HR-Prozesse

Qualifikation:
• Studium im Bereich der BWL, Wirtschaftspsychologie oder Wirtschaftswissenschaften mit 

Schwerpunkt HR oder eine vergleichbare Studienrichtung
• Erste Erfahrungen im Bereich Human Resources sind von Vorteil
• Selbstständige, gewissenhafte und strukturierte Arbeitsweise, hohes Maß an Eigeninitiative
• Gute Ausdrucks- und Formulierungsformen
• Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und vertrauensvoller Umgang mit personen- 

bezogenen Daten
• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Sehr gute MS Office-Kenntnisse

Du kannst Dich freuen auf
• Ein familiäres und sicheres Arbeitsumfeld
• Ein hoch engagiertes und dynamisches Team
• Kurze Entscheidungswege
• Sehr gute technische Ausstattung

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) be-
vorzugt per E-Mail unter Angabe der Job-ID: 9000-2022-000358 an: bewerbung@fritzmeier.com.  

www.fritzmeier.de

Georg Fritzmeier GmbH & Co. KG | Forststr. 2 | 85653 Großhelfendorf


