FRITZMEIER: WER SIND WIR

Ob Komplettkabinen, Kunststoff-Baugruppen, Metallbearbeitung oder Umwelttechnik:

Die Fritzmeier Gruppe bietet mit weltweit rund 2.200 Mitarbeitern kundenspezifische
Produkte sowie umfassende Entwicklungs- und Fertigungsdienstleistungen fiir Hersteller aus
dem Off- und On-Highway Bereich.

Von der Entwicklung bis zur Endabnahme werden alle Projekte innerhalb der Fritzmeier Gruppe
abgewickelt. Dank der langjahrigen Erfahrung und des tiefen Markt-Know-hows hat sich das
Unternehmen am Markt als der Partner etabliert, der die Produkte seiner Kunden leistungs-
fahiger, sicherer und wirtschaftlicher macht.

Um den steigenden Anforderungen gerecht zu werden, investiert die Fritzmeier Gruppe
jahrlich mehrere Millionen Euro. So lassen sich Konstruktionszeiten senken, Ristzeiten
minimieren und die Prozessqualitdt erhdhen — (iber alle 15 Standorte in sieben Landern
hinweg.

WIR FREUEN UNS AUF DICH
UND DEINE BEWERBUNG!

Bei Fragen ruf uns gerne unter +49 8095 - 60 an oder schick uns direkt Deine Bewerbung
unter Angabe der jeweiligen Job-ID per Mail an: bewerbung@fritzmeier.com

FRITZMEIER

Group

Die Job-ID sowie weitere Infos findest du auf unserer Homepage:
https://www.fritzmeier.de/karriere/aushildung
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Georg Fritzmeier GmbH & Co. KG | ForststralBe 2 | 85653 GroBhelfendorf
HUMAN RESOURCES Telefon: +49 8095 / 6-0 | E-Mail: bewerbung@fritzmeier.com

DEINE ZUKUNFT — DEINE AUSBILDUNG BEI FRITZMEIER
KAUFMANNISCH-TECHNISCHE AUSBILDUNG



FRITZMEIER: WAS BIETEN WIR

« Eine familidre Arbeitsatmosphare

+ Sehr hohe Ubernahmechancen nach der Ausbildung

« Ausbildungstibergreifende Projekte innerhalb der Unternehmensgruppe
« Ein engagiertes und dynamisches Team

« Sehr gute technische Ausstattung

« Ein zukunftsfahiges Arbeitsumfeld

« Eine umfassende Ausbildungsbetreuung

« Ein forderndes und forderndes Umfeld

+ Integration ins Unternehmen und die Azubi-Gemeinschaft

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE:
KAUFMANNISCH-TECHNISCHER BEREICH

VERBUNDSTUDIUM BWL MIT AUSBILDUNG ZUM INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d)

- 4,5 Jahre Aushildungszeit mit einem Bachelorstudium an der TH Rosenheim

* Detaillierter Einblick in verschiedenste Abteilungen, wie z.B. Buchhaltung, Logistik und
Einkauf

INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d)

- Kennenlernen und Verstehen von kaufmannischen Ablaufen und Zusammenhéngen
* Mitarbeit in verschiedensten Abteilungen, wie z.B. Buchhaltung, Logistik und Einkauf

FACHINFORMATIKER (m/w/d)

» Unterstlitzung und Beratung der Fachabteilungen durch serviceorientierten IT-Support
* Bedarfsermittlung sowie Beschaffung von Hard- und Software

FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK (m/wi/d)

* Kennenlernen grundlegender logistischer Aufgabenbereiche unseres Unternehmens
- Warenannahme, Bestandskontrollen sowie die sachgerechte Lagerung, Verladung und
Versand von Gltern

TECHNISCHER PRODUKTDESIGNER (m/w/d)
MIT FACHRICHTUNG PRODUKTGESTALTUNG UND -KONSTRUKTION

- Entwerfen und Konstruieren von Bauteilen, Baugruppen und Produkten nach Kundenwunsch
« Arbeiten mit CAD-Programmen, mit dem zwei- und dreidimensionale Modelle bearbeitet und
designt werden
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